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[ ] SUBVENTION et/ou [ ] PRET

Un crédit vous engage et doit étre remboursé. Vérifiez vos capacités de remboursement avant de vous engager.

FICHE DE DIALOGUE

Etablie conformément a l’article L.312-17 du Code de la Consommation

SITUATION DE FAMILLE

DEMANDEUR CODEMANDEUR
Civilité 0 Mme O m. 1 Mme O m.
Nom
Nom de naissance
Prénom(s)
(dans l'ordre de I'état civil)
Date de naissance I I L PR R I T

Ville de naissance

Département/Pays de
naissance

Téléphone*

Adresse @=MaAIl* e ien eetestestestestetesteteteteeeteeereeneeaeereereareeteeresbeereenea
O Jsaccepte de recevoir des offres commerciales de [ Jaccepte de recevoir des offres commerciales de

la part d’Action Logement Services. la part d’Action Logement Services.

O Jaccepte de recevoir des offres commerciales de O raccepte de recevoir des offres commerciales de
la part de ses filiales et partenaires sur des aides la part de ses filiales et partenaires sur des aides
et services susceptibles de m’intéresser. et services susceptibles de m’intéresser.

* Coordonnées nécessaires pour un meilleur traitement de votre dossier.

[J Marié(es) - Régime : O Communauté O Séparation de biens
[ Pacsé(es) [ Célibataire [ Union libre [ veuf(ve) [ Divorcé(e)
Nombre d’enfants & Charge : Lt 1 AGES & oo A naitre: L. |

Autre(s) personne(s) a charge : L. |

ADRESSE SUR LE SITE DE DEPART

AAOEESSE & ittt ettt e e b e e b e bt heebeebeeheebeebeebeebeebeebebe et e b et e teteat e tentens et entens et eateaseReeReeReeReeaeeReebeebeereebeeteebeebeereabenes
Code Postal i1 1+ 1 | R 211 OO
(1 Locataire [ Propriétaire [ Hébergé(e)
Date de départdulogement: L. | o+ | + 4 |

ADRESSE SUR LE SITE D’ARRIVEE
F N =TT =T OO
CodePostal i1 1 1+ 1 | Ville : ...
Date d’entrée dans lelogement: L.+ 1 o+ |+ 4+ 1 |
Distance : ...cccocevveeeenee. km entre le site d’arrivée et le site de départ
Temps de transport : ... o entre 'ancien domicile et le nouveau lieu de travail
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RESSOURCES ACTUELLES

Revenu fiscal

L v 0 | € L v 00 | €
de référence N-1

(A compléter uniquement en cas d’une demande de prét)

DEMANDEUR CO-DEMANDEUR
Salaire net mensuel L+ v v 1 |1 €x L | mois L+ v v 1 1 €x L | mois
Prestations familiales Li 1 1 1 | €/mois Li 1 11 | €/mois
Autres revenus ou aides : .
L+ v 1 1 | €/mois Ly 1 1 | €/mois

: CHARGES ACTUELLES
(A compléter uniquement en cas d’'une demande de prét)

Préts en cours de remboursement
MONTANT DES

OBJET DU PRET NOM DE L’ORGANISME PRETEUR DERN':I’Q;E E'?EJ'QANCE MENSUALITES

(assurances comprises)

P R B €

I I €

I R €

I R €

I R €
Montant d’une pension alimentaire versée : ......cccceveeveeeceeenenen, €
Loyer du logement sur le site d’arrivée : ......ccoeeeveeveeceeeeee e, €

DELEGATION DE PAIEMENT

O J'autorise Action Logement Services a verser les fonds de la subvention de I'AIDE MOBILI-PASS®
correspondant aux missions réalisées, a la société suivante :

RAISON SOCIAIE & e N° desiret: L1 | ! ! P I B
@ [ =YY= TS
(OeTe Il = o 1 = | I I T BV 1 =TSRSS
Représenté(e) par: [ Madame [ MONSIEUE i ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eeeeee e e eeee s s e es st esesseeesenenes
Téléphone: L1 | 4 1 1 | v 1 1 ] Adresse €-mMail i e
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DEPENSES FAISANT L’OBJET DU FINANCEMENT

DEPENSES ELIGIBLES A LA SUBVENTION

Frais d’accompagnement a la recherche d’'un logement dans le
secteur privé (comprenant les 7 étapes prescrites dans la €
réglementation) : honoraires de professionnels de la mobilité

DEPENSES SUR LE SITE DE DEPART ELIGIBLES AU PRET

Frais d’assistance a la mise en location ou a la vente du logement
Frais et émoluments de notaire
Frais de mainlevée d’hypotheque

Indemnités de remboursement anticipé de préts consécutives a €
la vente du logement et intéréts intercalaires de préts relais

DEPENSES SUR LE SITE D’ARRIVEE ELIGIBLES AU PRET

Double charge de logement pendant 4 mois maximum
Frais d’agence pour la recherche d’'un logement locatif
Frais d’établissement de contrats de location

Frais et @émoluments de notaire relatifs a un bail notarié

an oodah oA A

Frais d’hotel, d’hébergement en chambre d’hbétes ou gite

TOTAL DES DEPENSES 0 €

MONTANT DU PRET DEMANDE ............ccccoeuvu.....Q. € durée (36 mois maximum) : mois

Taux nominal 1 % - Exemples de remboursement pour 1 000 € empruntés
Durée 12 mois 24 mois 36 mois

Mensualité 83,79 € 4210 € 28,21€

Avez-vous déja bénéficié d’'une AIDE MOBILI-PASS” au cours des 24 derniers mois ? [ Oui [ Non
Date de I'obtentiondelaide: L.+ | + | o+ 4 4 |

DECLARATION OBLIGATOIRE

Le(s) soussigné(s) certifie(nt) :

- 'exactitude de tous les renseignements figurant dans la présente demande ;

- que l'aide demandée fait suite a une embauche, une mutation ou un envoi en formation dans le cadre d’un
plan de sauvegarde de 'emploi nécessitant une mobilité géographique ;

- gue les dépenses pour lesquelles I'aide est demandée ne sont pas prises en charge par ailleurs ;

- dans le cadre d’'une demande de prét, avoir recu et complété une fiche de dialogue et ne pas avoir déposé de
dossier aupres de la Commission de Surendettement de la Banque de France en vue de I'élaboration d’un plan
de redressement ou ne pas bénéficier d’un tel plan.

I1(s) reconnait(ssent) avoir été informé(s) gu’en cas de fausse déclaration, les sommes recues au titre de

AIDE MOBILI-PASS® devront étre immédiatement remboursées a Action Logement Services sans gqu’il soit

nécessaire, pour cette derniere, de procéder a I'envoi d’'une mise en demeure préalable. Action Logement

Services se réserve le droit de contrdler I'exactitude des renseignements fournis.

YL A= TR le NI I T N S T T

Signature du demandeur Signature du codemandeur
(précédée de la mention «Lu et approuvé») (précédée de la mention «Lu et approuvé»)
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LISTE DES PIECES A FOURNIR
(EN COPIE INTEGRALE)

IMPORTANT !

Afin de ne pas retarder I’étude de votre dossier, veillez a masquer les 5 derniers chiffres de votre
numéro de sécurité sociale sur les piéces comportant ce numéro *.

DANS TOUS LES CAS

O

Dossier de demande d’AIDE MOBILI-PASS® signé par le demandeur, et le codemandeur, le cas échéant ;

[0 Copie recto-verso de la carte nationale d’identité dans son intégralité (y compris les contours), du passeport
(2 pages avec signhature et photo visibles), du permis de conduire sécurisé au format européen (avec puce
électronique), de la carte de séjour, du passeport talent (avec un visa en cours de validité), pour le demandeur
et le codemandeur, le cas échéant ;

0 Accord de votre employeur ou futur employeur autorisant votre demande d’AIDE MOBILI-PASS® (modele
joint ou document équivalent fourni par votre employeur) ;

[J Copie intégrale du livret de famille ou document étranger équivalent (si enfant(s) a charge) ou un extrait
d’acte de naissance ;

O

Copie intégrale du contrat de bail signé du logement situé sur le site d’arrivée ;

[0 Copie du contrat de travail et de son avenant, le cas échéant ;

ou

O justificatif de 'employeur précisant formellement la date d’effet de la mutation, le précédent
et le nouveau lieu de travail ;

ou

O justificatif d’embauche du nouvel employeur précisant formellement le nouveau lieu de travail
et la date d’effet de I'embauche ;

ou

O justificatif précisant formellement le lieu et la date du début de la formation dans le cadre d’un
plan de sauvegarde de I'emploi ;

1 Copie d’un justificatif de domicile du lieu de départ datant de moins de 3 mois avant la date d’embauche,
de mutation ou de formation ; si hébergé, fournir une attestation d’hébergement avec le justificatif de
domicile et la carte d’identité de I'hébergeur. Les documents autorisés a titre de justificatif de domicile
sont les suivants : factures d’électricité, de gaz, de téléphone ou quittance de loyer.

[J Copie du dernier avis d'imposition ou, le cas échéant, '«ASDIR valant avis d'impot» (anciennement avis
de non-imposition) du demandeur ou du codemandeur le cas échéant (méme année de référence) ; ou
justificatif de I'administration fiscale du pays d’origine traduit en francais et converti en euros.

En cas de rattachement fiscal aux parents : avis d'imposition ou '« ASDIR valant avis d'impdt» des parents,
accompagné d’une attestation sur ’honneur de rattachement au foyer fiscal des parents et du livret de
famille (toutes les pages) ou d’un extrait d’acte de naissance.

DANS LE CAS D’UNE DEMANDE DE SUBVENTION

[0 Les 2 exemplaires de la convention d’AIDE MOBILI-PASS® diment complétés et signés par le demandeur
et le codemandeur le cas échéant ;

[ Un compte-rendu détaillé de fin de mission, signé par le demandeur certifiant qu’il a été accompagné dans
la recherche de son logement, selon les 7 étapes prescrites par la directive, et que cet accompagnement
a conduit a la prise a bail d’'un des logements qui lui a été présentés (minimum 3 logements) ;

O La facture au nom du salarié indiquant I'IBAN du prestataire.
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DANS LE CAS D’UNE DEMANDE DE PRET

0 Relevé d’identité bancaire (RIB) ;
[J Copie des 3 derniers relevés de compte bancaire du demandeur ;

[ Copie des justificatifs de ressources du mois précédant la demande (salaires, prestations familiales, autres
revenus...) ;

O Justificatifs d’autres revenus : rentes, pensions, retraites, fonciers (copie du bail) ;

[0 Quittances originales de loyer du (des) logement(s) loué(s) (site de départ et d’arrivée) pour la période
concernée ;

[ Originaux des dépenses engagées et dont le montant a été précisé page 4.

* En respect de la réglementation relative a la protection des données personnelles, Action Logement Services ne
peut pas collecter I'entiéreté de votre numéro de sécurité sociale. Les piéces justificatives comportant un numéro
de sécurité sociale complet, que vous nous adressez ou que vous déposez sur votre espace client, pourront étre
refusées et votre dossier mis en attente jusqu’a réception de documents conformes.

Délais : Le bail doit étre signé dans les 3 mois qui précédent ou les 6 mois qui suivent la date d’effet de
I’embauche ou de la prise de fonction. Le dossier complet de demande d’aide doit étre présenté a Action
Logement dans les 6 mois qui suivent la date d’embauche, de mutation professionnelle ou de démarrage
de la formation.

Action Logement Services pourra, au cours de I’étude du dossier, étre amenée a vous demander des
renseignements ou piéces justificatives complémentaires.

PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES : Action Logement Services, en sa qualité de Responsable de Traitement, est engagée
dans une démarche continue de protection des données de ses utilisateurs, en conformité avec la Loi Informatique et Libertés n° 78-17
du 6 janvier 1978 modifiée et du Réglement Général sur la Protection des Données (UE) 2016/679 du 27 avril 2016. Les informations
recueillies sont obligatoires pour le traitement de votre demande, la finalité principale de leur collecte étant I'instruction de votre
dossier ainsi que sa gestion. Les mesures précontractuelles et contractuelles constituent la base Iégale du traitement. Les données sont
conservées pendant la durée prévue par la Politique de Protection des Données (https://www.actionlogement.fr/politique-protection-donnees).
Les données collectées sont destinées aux services d’Action Logement Services et, le cas échéant, a ses sous-traitants, prestataires et
partenaires, aux entités du Groupe et a TANCOLS.

Ces données pourront étre communiquées a votre employeur sans nécessiter un consentement en amont de votre part, I'attribution
de ce produit étant soumise a validation préalable de votre employeur. Certaines données peuvent étre adressées a des tiers pour
satisfaire aux obligations Iégales et réglementaires. Elles peuvent également étre communiquées, a leur requéte, aux organismes
officiels et aux autorités administratives ou judiciaires, notamment dans le cadre de la lutte contre le blanchiment de capitaux ou
contre le financement du terrorisme. Elles peuvent également étre utilisées pour des finalités statistiques. Action Logement Services
est tenue au secret professionnel concernant ces données.

Conformément a la Loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1978 et au Réglement Général sur la Protection des Données du 27 avril 2016,
vous disposez d’un droit d’accés, d’un droit de rectification, d’un droit d’effacement, d’un droit de limitation ou d’opposition au traitement
de vos données, d’'un droit a la portabilité des données et d’'un droit de définir le sort de vos données en cas de décés. Ces droits
peuvent étre exercés en complétant le formulaire téléchargeable sur la page https:/www.actionlogement.fr/vos-donnees-personnelles
et en nous l'adressant, accompagné des piéces justificatives demandées, soit par mail a rgpd.ues75@actionlogement.fr, soit par courrier
signé a l'adresse suivante : Action Logement Services - Service conformité, 21 quai d’Austerlitz - CS 41455 - 75643 Paris Cedex 13. Pour
information, le DPO d’Action Logement Services peut étre joint a I'adresse suivante : rgpd.ues75@actionlogement.fr. Vous disposez
également du droit d’introduire une réclamation directement aupres de la CNIL, 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

ActionLogement@

RECONNU D’UTILITE SOCIALE

Action Logement Services

SAS au capital de 20.000.000 d’euros
Siége social : 19/21 quai d’Austerlitz 75013 Paris - 824 541148 RCS Paris
Immatriculée a 'ORIAS sous le numéro 17006232 - Société de financement agréée et contrblée par 'ACPR

actionlogement.fr [ @Services_AL
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ACCORD EMPLOYEUR

AIDE MOBILI-PASS®

Un justificatif de votre employeur peut étre admis.
EMPLOYEUR

RAISON SOCIAIE & i N° desiret: L1 | | ! ! P I
AAGIESSE & cotiictiiteui ettt ettt et et eue et ese et et et et eae et eae et ese et eaeeseAeeReAeeRe e eAe et eReeeeReeReAeeReAeetenseReAsetesteseseAeteReteReeteneetenseteseteatetenteneetenenrenen
(@feYe SN =l T] o= N N T T T BV 111 OSSO OSSR
Effectif de I'entreprise i ...coevvvveeeeceeeeee e

Représenté(e) par : L1 Madame [ MONSIEUL & oottt et ee e et ese e ne s e s s en e eeeenes
BN QUAIEE A 1 ettt ettt et ebe et ese et ese et eseete e ebeesese et eaeeeenteeensese s eseaseneseeneetenseteneaneatenesteneseeneseenes
Téléphone: 1+ | | P T B Ve [ =YY < =Tl o 0 Y= |

DECLARATION DE L’EMPLOYEUR

Déclare employer :

[T o [OOSR PréNOm & e
YA [T Y= T OSSP
(@feYe oY n T T] =] N T T LV A1 | = N SO P
Y] (=3 Yol U o Y= 3
Cette prise de poste est consécutive a :

[0 Une embauche

Date effectivedembauche : L+ | + | + 1+ 1 | Finde période d'essai: L . P IR
[J Une mutation

Date effective de mutation : L+ |+ | 4+ 4+ 4 |

Lieu de travail @avant MODITIEE i ...t sttt se et et e e e e easeseesaeseeseebeebeeaeebeeaesbesbesnesbesrearesbenes
(@feYe SN nleT] =] N T T LV A1 | = N OSSP
LUV == TR [T=TU e LSRR = 1VZ= L OO PO
(@feYe SN n oY) =] N T T LV || OO
[ Une formation dans le cadre d’un plan de sauvegarde de I’emploi

IO L3 E= T8 (o) 1= 1 [ o ISP
(@feYe SN nleoT] =] N T T BV A1 | = S OO SPO
Périodede formation:du L | + | 4+ o+ 4+ | aul o 1 L

L’intéressé(e) fait partie de nos effectifs a ce jour.

L’entreprise donne son accord pour l’attribution d’une AIDE MOBILI-PASS® au collaborateur(trice)
nommeé(e) ci-dessus.

Pour faire valoir ce que de droit,
| L= N T TP PSR PRRRN le T T (N T T T |
Signature et cachet de I’entreprise

Janvier 2023 - AIDE MOBILI-PASS® est une marque déposée pour le compte d’Action Logement.

ActionLogement@

RECONNU D’UTILITE SOCIALE

Action Logement Services

SAS au capital de 20.000.000 d’euros
Siége social : 19/21 quai d’Austerlitz 75013 Paris - 824 541148 RCS Paris
Immatriculée a 'ORIAS sous le numéro 17006232 - Société de financement agréée et controlée par TACPR

actionlogement.fr [ @Services_AL /
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CONVENTION DE SUBVENTION E‘@

AIDE MOBILI-PASS®

La présente convention de subventionnement (la « Convention ») a été établie en application de l'article L 313-3 a) du Code de la
construction et de I'habitation et réalisée conformément & la convention quinquennale Etat/Action Logement Groupe prévoyant
'octroi de subvention en vue d’accompagner les salariés en situation de mobilité professionnelle et aux directives émises par le conseil
d’administration d’Action Logement Groupe.

Entre :

Action Logement Services, société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 20.000.000 &€,
immatriculée au RCS : Paris 824 541148 située 19/21 quai d’Austerlitz, 75013 Paris, diment représentée par
Monsieur Olivier RICO en sa qualité de Directeur Général,

Ci-apres dénommeée « ALS »,

Et:

Bénéficiaire Co-Bénéficiaire
Civilité 0 Mme M. [0 Mme [ m.
10 o o OSSOSO PT PSP RPRRPTRTPN
L= 0o 0 TSRS
o =Y
CP T O S | T O S |
NI ettt sttt e e et eteteres eetekekeseetesesesetesetese e et etes et et ete R e At et et eReRe et et ebete e esete b e e et etetere e

Ci-aprés dénomméc(s) le « Bénéficiaire »,

[eYet=1 11  d e ale [N =TTl =Y a1 LYo T=Ta g =1 0} db OO
Code POStal i Ll L 1 1 IV 1 ettt ettt et s et sseaeeaeebeeaeeheebeeaeebeebeeaeebeereeaesbeerearea
[eYor=] 1K= ) d o] ale UM aTeTUAVZ=Y= (Ui o Yo I=Ta'a V=Y o | AT
Code POStal i Lt 1 i 1 1 VIl 1 ettt ettt et b et se et e ss e b e e e b et et et ebe st eae et eae et eneebe e ebe e erennns
Montant de la prestation Mobilité 1 ..o €

[NFoaa i [V T C= S =L t= 110 a a T o 11 11 =T

1) Conditions de versement des fonds Les fonds seront débloqués aprés réception de
'ensemble des piéces justificatives requises dans
la demande d’aide et sur présentation des factures,
avis d’échéances ou de quittances originaux dans
les 9 mois qui suivent la signature de la Convention.
Passé ce délai, le montant de la Subvention sera
ramené au montant afférent aux dépenses justifiées
durant cette période de 9 mois.

La subvention objet de Ila Convention (la
« Subvention ») est une subvention AIDE MOBILI-
PASS® qui est accordée au Bénéficiaire en raison
de sa situation de mobilité géographique liée a
une embauche, a une mutation professionnelle ou
a une formation suivie dans le cadre d’'un plan de
sauvegarde de I'emploi afin de laider a supporter
les dépenses relatives a un changement de
logement (dépenses liées a la double charge de
logement, dépenses connexes au changement de | o Bgnéficiaire certifie sur I'honneur qu’il n’a pas
logement, frais d’accompagnement a la recherche  pengficié d'une autre subvention AIDE MOBILI-
d’un logement locatif réalisé par un prestataire de  pagse ay cours des 24 derniers mois, quel qu’en soit
mobilité). le montant.

Hormis les cas de déménagement d’entrepriseoude | o Bgnéficiaire s'engage & ne pas demander une
procédure collective, 'AIDE MOBILI-PASS® peut étre  5i4e identique couvrant les mémes dépenses et

accordée uniquement si la distance entre l'ancienne  certifie que les dépenses pour lesquelles la Subven-
et la nouvelle résidence principale est supérieure a  tion est accordée ne sont pas prises en charge par
70 km, ou si le temps de transport entre I'ancienne  5jjjeurs.

résidence principale et le nouveau lieu de travail est
supérieur a 1n15.

2) Obligations du bénéficiaire
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Le Bénéficiaire certifie I'exactitude des renseigne-
ments fournis.

Le Bénéficiaire s’oblige, pendant toute la durée
d’exécution de la Convention, a fournir a ALS toutes
les piéces justificatives qu’elle pourrait lui demander
afin d’examiner la conformité de sa situation au re-
gard des obligations découlant de la Subvention. Le
Bénéficiaire autorise ALS a effectuer tout contréle
nécessaire pour s’assurer de I'emploi correct des
fonds.

3) Remboursement de la Subvention

Encasdefausse déclarationdelapart du Bénéficiaire,
les sommes recues au titre de la Subvention devront
étre immeédiatement remboursées a ALS.

Le Bénéficiaire reconnait et accepte donc que la
conclusion de la Convention puisse induire des
risques financiers spécifiques pour lui en cas de
fausse déclaration ou s’il ne fournit pas les justificatifs
demandés par ALS.

4) Protection des données personnelles

Action Logement Services, en sa qualité de
Responsable de Traitement, est engagée dans une
démarche continue de protection des données
de ses utilisateurs, en conformité avec la Loi
Informatique et Libertés n° 78-17 du 6 janvier 1978
modifiée et du Réglement Général sur la Protection
des Données (UE) 2016/679 du 27 avril 2016. Les
informations recueillies sont obligatoires pour le
traitement de votre demande, la finalité principale
de leur collecte étant l'instruction de votre dossier
ainsi que sa gestion. Les mesures précontractuelles
et contractuelles constituent la base l|égale du
traitement. Les données sont conservées pendant la
durée prévue par la Politigue de Protection des Données
(https://www.actionlogement.fr/politique-protection-
donnees). Les données collectées sont destinées
aux services d’Action Logement Services et, le
cas échéant, a ses sous-traitants, prestataires et
partenaires, aux entités du Groupe et a FANCOLS.

Ces données pourront étre communiquées a
votre employeur sans nécessiter un consentement
en amont de votre part, lattribution de ce
produit étant soumise a validation préalable de
votre employeur. Certaines données peuvent
étre adressées a des tiers pour satisfaire aux
obligations légales et réglementaires. Elles
peuvent également étre communiquées, a leur
requéte, aux organismes officiels et aux autorités
administratives ou judiciaires, notamment dans le
cadre de la lutte contre le blanchiment de capitaux
ou contre le financement du terrorisme. Elles
peuvent également étre utilisées pour des finalités
statistiques. Action Logement Services est tenue
au secret professionnel concernant ces données.

Conformément a la Loi Informatique et Libertés du 6
janvier 1978 et au Réglement Général sur la Protection
des Données du 27 avril 2016, vous disposez d’un
droit d’accés, d’'un droit de rectification, d’un droit
d’effacement, d’'un droit de limitation ou d’opposition
autraitementdevosdonnées,d’undroitalaportabilité
des données et d’un droit de définir le sort de vos
données en cas de décés. Ces droits peuvent étre
exercés en complétant le formulaire téléchargeable
sur la page https:/www.actionlogement.fr/vos-
donnees-personnelles et en nous |adressant,

accompagné des pieces justificatives demandées,
soit par mail a rgpd.ues75@actionlogement.fr, soit par
courrier signé a I'adresse suivante : Action Logement
Services - Service conformité, 21 quai d’Austerlitz -
CS 41455 - 75643 Paris Cedex 13. Pour information,
le DPO d’Action Logement Services peut étre joint
a 'adresse suivante : rgpd.ues75@actionlogement.fr.
Vous disposez également du droit d’introduire une
réclamation directement aupres de la CNIL, 3 Place
de Fontenoy, 75007 Paris.

5) Lutte contre le blanchiment des capitaux et le
financement du terrorisme

En application des dispositions Iégales et
réglementaires relatives a la lutte contre le
blanchiment des capitaux et le financement du
terrorisme, ALS est tenue de s’assurer d’'une bonne
connaissance de ses clients et d’exercer une vigilance
constante sur les opérations effectuées par ces
derniers. ALS vérifie a cette fin I'identité et I'adresse
du Bénéficiaire et recueille toute information
pertinente pour une bonne compréhension de la
nature et de I'objet de sa relation avec lui.

Le Bénéficiaire est diment informé qu’ALS a
'obligation de cesser sans délai toute relation
d’affaires avec lui si elle n'est pas en mesure de
I'identifier, de recueillir les informations relatives
a l'objet et a la nature de cette relation et, plus
généralement, en cas de soupcon de blanchiment
de capitaux ou de financement du terrorisme.

Tout au long de cette relation, ALS peut demander
au Bénéficiaire de mettre a jour les informations
recueillies et/ou de lui fournir tout justificatif relatif a
sonidentité,sondomicile,sonactivitéprofessionnelle,
son niveau de revenu, son patrimoine ou concernant
ses bénéficiaires effectifs. Le Bénéficiaire est tenu de
communiquer immédiatement les informations et
justificatifs demandés. A réception des documents
demandés ou en leur absence, et ce durant toute
la relation d’affaires au titre de son obligation
de connaissance actualisée du Bénéficiaire, ALS
pourra, unilatéralement et sans recours possible du
Bénéficiaire, décider de différer I'exécution de ses
obligations, voire de ne pas les exécuter.

Conformément a la réglementation en vigueur et
plus particulierement a larticle L.561-12 du Code
monétaire et financier, ALS conservera pendant une
durée de cing (5) ans aprés la fin des relations avec
le Bénéficiaire, intervenue pour quelque raison que
ce soit, une copie des documents et informations

ayant servi a son identification.

6) Autorités de contrdle

ALS, en tant qu’organisme collecteur de Ila
participation des employeurs a leffort de
construction agréé, est soumis au contrble et a
’évaluation de l'agence nationale de contrbéle du
logement social (ANCOLS) située Grande Arche -
Paroi Sud - 92055 Paris La Défense Cedex.

ALS, en tant que société de financement, est soumis
au contrbéle de l'autorité de contrble prudentiel et
de résolution (ACPR) située 4 Place de Budapest -
CS 92459 - 75436 Paris Cedex 09.

Au sein du ministere chargé de [I'Economie,
la direction générale de la concurrence, de la
consommation et de la répression des fraudes
(DGCCRF) contribue a la conception et a la mise
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en ceuvre de la politique économique, en veillant au
bon fonctionnement des marchés sous tous leurs
aspects, au bénéfice des consommateurs et des
entreprises. Elle est située 59, boulevard Vincent
Auriol - 75013 Paris Cedex 13.

7) Absence d’imprévision

Chacune des Parties convient que l'application des
dispositions de l'article 1195 du Code civil a ses
obligations au titre du Contrat de Subvention est
écartée et reconnait gu’elle ne sera pas autorisée
a se prévaloir des dispositions de I'article 1195 du
Code civil.

8) Réclamation et médiation

En cas de pluralité de Bénéficiaires, ceux-ci sont
solidairement et indivisiblement responsables de
’'exécution de tous les engagements pris aux termes
du Contrat.

Si 'un des Bénéficiaires décede, ses ayants-droits
seront tenus solidairement et indivisiblement de
'exécution du Contrat.

Afin de résoudre toute difficulté relative aux
services fournis par ALS et a 'exécution du Contrat,
le Bénéficiaire, s’il est consommateur au sens du
Code de la consommation, peut s’adresser au
service réclamation d’ALS, soit par internet (www.
actionlogement.fr), soit par courrier recommandé
avec avis de réception a 'adresse suivante : ALS -
Service réclamation - 21 quai d’Austerlitz, CS 41455
- 75643 Paris Cedex 13.

ALS aprés avoir accusé réception, dans un délai de
dix (10) jours ouvrables, de la saisine par internet ou
du courrier recu, s’engage a répondre au Bénéficiaire
dans un délai de soixante (60) jours a compter de la
date de réception de la réclamation.

En cas de désaccord persistant ou en I'absence de

réponse, conformément larticle L.316-1 du Code
monétaire et financier, le Bénéficiaire disposera de

la faculté de faire appel gratuitement au médiateur
de l'association francaise des sociétés financiéres
(ASF) soit par voie électronique (www.asf-france.
com), soit en adressant un courrier a l'adresse
suivante : Monsieur le médiateur de '’ASF - 75854
Paris Cedex 17. Le médiateur disposera alors d’un
délai de quatre-vingt-dix (90) jours pour répondre a
la demande du Bénéficiaire a compter de la date de
la notification mentionnée a I'article R.612-2 du Code
de la consommation. Le médiateur peut prolonger
ce délai, a tout moment, en cas de litige complexe. Il
en avise immédiatement les parties.

9) Droit applicable et attribution de compétence
Le Contrat est régi par la Iégislation francaise.

Le tribunal judiciaire territorialement compétent
connait des litiges nés a l'occasion de la conclusion,
'exécution et I'interprétation du Contrat. Les actions
en paiement engagées devant lui, a l'occasion
de la défaillance du Bénéficiaire, doivent étre
formées dans les 2 ans qui suivent la survenance
de I'événement qui leur a donné naissance, a peine
de forclusion. Cet événement est caractérisé par la
premiére demande de remboursement effectuée
par ALS.

Lorsque les modalités de reglement des sommes
dues ont fait I'objet d’'un réaménagement ou d’'un
rééchelonnement, le point de départ du délai de
forclusion est le premier incident non régularisé
intervenu aprés le premier aménagement ou
rééchelonnement conclu entre les Parties, ou apres
adoption du plan conventionnel de redressement
prévu a l'article L.732-1du Code de la consommation,
ou aprés décision de la commission imposant les
mesures prévues a larticle L.733-1 du Code de la
consommation.

10) Langue de la Convention

La langue utilisée pour les relations contractuelles
présentes et a venir est la langue francaise.

DECLARATION D’ACCEPTATION DE LA SUBVENTION AIDE MOBILI-PASS®

Je (NOUS) SOUSSIGNEA(S), wirrieviiiiieeceeeeese et

déclare (déclarons) accepter le présent financement et reconnais (reconnaissons) rester en possession d’un

exemplaire de la convention de subventionnement.

Action Logement Services
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Le Bénéficiaire
Signature (précédée de la mention
«Lu et approuvé»)

| (Offre émise en 2 exemplaires)

Le Co-Bénéficiaire
Signature (précédée de la mention
«Lu et approuvé»)
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CONVENTION DE SUBVENTION E‘@

AIDE MOBILI-PASS®

La présente convention de subventionnement (la « Convention ») a été établie en application de l'article L 313-3 a) du Code de la
construction et de I'habitation et réalisée conformément & la convention quinquennale Etat/Action Logement Groupe prévoyant
'octroi de subvention en vue d’accompagner les salariés en situation de mobilité professionnelle et aux directives émises par le conseil
d’administration d’Action Logement Groupe.

Entre :

Action Logement Services, société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 20.000.000 &€,
immatriculée au RCS : Paris 824 541148 située 19/21 quai d’Austerlitz, 75013 Paris, diment représentée par
Monsieur Olivier RICO en sa qualité de Directeur Général,

Ci-apres dénommeée « ALS »,

Et:

Bénéficiaire Co-Bénéficiaire
Civilité [ Mme M. [0 Mme oM.
10 o o OO OO TSSO PRPRR PPN
=Y 0 o 0 TS
e =Y R
CP L T O S |
NI ettt ettt e et et ebees  eetesekesestesetesetasetesese et etetese et et eteRe et eseRe R et et etet e e et etebeneneeserere e

Ci-aprés dénommé(s) le « Bénéficiaire »,

oYt 11  dle T ale (SR i1 Tl =Y a T Lo Yo T=T o g =1 0} (bSO
Code POStal i Ll L 1 1 IV 1 ettt ettt ae e aeeaeeaeebeeaeebeebeebeebeebeeaeebeeresaesbenresrens
[WeYor=1 1K= ) d o] ale UM aTeTUAVZ=Y= U Lo e I=Ta a =Y o | AT
Code POStal i Lt 1 1 1 1 VIl 1 ettt b et b e st b e st eae st eae et e ae et e s et e e e b e seeae st eae et enestene et e e erenans
Montant de la prestation Mobilité 1 ... €

[NFoTaa e [V g = L= 1T o a T o 11 L1 =T

1) Conditions de versement des fonds Les fonds seront débloqués aprés réception de
'lensemble des piéces justificatives requises dans
la demande d’aide et sur présentation des factures,
avis d’échéances ou de quittances originaux dans
les 9 mois qui suivent la signature de la Convention.
Passé ce délai, le montant de la Subvention sera
ramené au montant afférent aux dépenses justifiées
durant cette période de 9 mois.

La subvention objet de Ila Convention (la
« Subvention ») est une subvention AIDE MOBILI-
PASS® qui est accordée au Bénéficiaire en raison
de sa situation de mobilité géographique liée a
une embauche, a une mutation professionnelle ou
a une formation suivie dans le cadre d’'un plan de
sauvegarde de I'emploi afin de l'aider a supporter
les dépenses relatives a un changement de
logement (dépenses liées a la double charge de
logement, dépenses connexes au changement de | o Bgnéficiaire certifie sur I'honneur qu’il n’a pas
logement, frais d’accompagnement a la recherche  pengficié d'une autre subvention AIDE MOBILI-
d’un logement locatif réalisé par un prestataire de  pags® ay cours des 24 derniers mois, quel qu’en soit
mobilité). le montant.

Hormis les cas de déménagement d’entreprise ou de Le Bénéficiaire s'engage a ne pas demander une
procédure collective, TAIDE MOBILI-PASS® peut étre  5ige identique couvrant les mémes dépenses et
accordée uniguement si la distance entre I'ancienne certifie que les dépenses pour lesquelles la Subven-

et la nouvel_le résidence principale est supérie.ure a  tion est accordée ne sont pas prises en charge par
70 km, ou si le temps de transport entre I'ancienne  5jjjeurs.

résidence principale et le nouveau lieu de travail est
supérieur a 1n15.

2) Obligations du bénéficiaire
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Le Bénéficiaire certifie I'exactitude des renseigne-
ments fournis.

Le Bénéficiaire s’oblige, pendant toute la durée
d’exécution de la Convention, a fournir a ALS toutes
les piéces justificatives qu’elle pourrait lui demander
afin d’examiner la conformité de sa situation au re-
gard des obligations découlant de la Subvention. Le
Bénéficiaire autorise ALS a effectuer tout contréle
nécessaire pour s’assurer de I'emploi correct des
fonds.

3) Remboursement de la Subvention

Encasdefausse déclarationdelapart du Bénéficiaire,
les sommes recues au titre de la Subvention devront
étre immeédiatement remboursées a ALS.

Le Bénéficiaire reconnait et accepte donc que la
conclusion de la Convention puisse induire des
risques financiers spécifiques pour lui en cas de
fausse déclaration ou s’il ne fournit pas les justificatifs
demandés par ALS.

4) Protection des données personnelles

Action Logement Services, en sa qualité de
Responsable de Traitement, est engagée dans une
démarche continue de protection des données
de ses utilisateurs, en conformité avec la Loi
Informatique et Libertés n° 78-17 du 6 janvier 1978
modifiée et du Réglement Général sur la Protection
des Données (UE) 2016/679 du 27 avril 2016. Les
informations recueillies sont obligatoires pour le
traitement de votre demande, la finalité principale
de leur collecte étant l'instruction de votre dossier
ainsi que sa gestion. Les mesures précontractuelles
et contractuelles constituent la base l|égale du
traitement. Les données sont conservées pendant la
durée prévue par la Politigue de Protection des Données
(https://www.actionlogement.fr/politique-protection-
donnees). Les données collectées sont destinées
aux services d’Action Logement Services et, le
cas échéant, a ses sous-traitants, prestataires et
partenaires, aux entités du Groupe et a FANCOLS.

Ces données pourront étre communiquées a
votre employeur sans nécessiter un consentement
en amont de votre part, lattribution de ce
produit étant soumise a validation préalable de
votre employeur. Certaines données peuvent
étre adressées a des tiers pour satisfaire aux
obligations légales et réglementaires. Elles
peuvent également étre communiquées, a leur
requéte, aux organismes officiels et aux autorités
administratives ou judiciaires, notamment dans le
cadre de la lutte contre le blanchiment de capitaux
ou contre le financement du terrorisme. Elles
peuvent également étre utilisées pour des finalités
statistiques. Action Logement Services est tenue
au secret professionnel concernant ces données.

Conformément a la Loi Informatique et Libertés du 6
janvier 1978 et au Réglement Général sur la Protection
des Données du 27 avril 2016, vous disposez d’un
droit d’accés, d’'un droit de rectification, d’un droit
d’effacement, d’'un droit de limitation ou d’opposition
autraitementdevosdonnées,d’undroitalaportabilité
des données et d’un droit de définir le sort de vos
données en cas de décés. Ces droits peuvent étre
exercés en complétant le formulaire téléchargeable
sur la page https:/www.actionlogement.fr/vos-
donnees-personnelles et en nous |adressant,

accompagné des pieces justificatives demandées,
soit par mail a rgpd.ues75@actionlogement.fr, soit par
courrier signé a I'adresse suivante : Action Logement
Services - Service conformité, 21 quai d’Austerlitz -
CS 41455 - 75643 Paris Cedex 13. Pour information,
le DPO d’Action Logement Services peut étre joint
a 'adresse suivante : rgpd.ues75@actionlogement.fr.
Vous disposez également du droit d’introduire une
réclamation directement aupres de la CNIL, 3 Place
de Fontenoy, 75007 Paris.

5) Lutte contre le blanchiment des capitaux et le
financement du terrorisme

En application des dispositions Iégales et
réglementaires relatives a la lutte contre le
blanchiment des capitaux et le financement du
terrorisme, ALS est tenue de s’assurer d’'une bonne
connaissance de ses clients et d’exercer une vigilance
constante sur les opérations effectuées par ces
derniers. ALS vérifie a cette fin I'identité et I'adresse
du Bénéficiaire et recueille toute information
pertinente pour une bonne compréhension de la
nature et de I'objet de sa relation avec lui.

Le Bénéficiaire est diment informé qu’ALS a
'obligation de cesser sans délai toute relation
d’affaires avec lui si elle n'est pas en mesure de
I'identifier, de recueillir les informations relatives
a l'objet et a la nature de cette relation et, plus
généralement, en cas de soupcon de blanchiment
de capitaux ou de financement du terrorisme.

Tout au long de cette relation, ALS peut demander
au Bénéficiaire de mettre a jour les informations
recueillies et/ou de lui fournir tout justificatif relatif a
sonidentité,sondomicile,sonactivitéprofessionnelle,
son niveau de revenu, son patrimoine ou concernant
ses bénéficiaires effectifs. Le Bénéficiaire est tenu de
communiquer immédiatement les informations et
justificatifs demandés. A réception des documents
demandés ou en leur absence, et ce durant toute
la relation d’affaires au titre de son obligation
de connaissance actualisée du Bénéficiaire, ALS
pourra, unilatéralement et sans recours possible du
Bénéficiaire, décider de différer I'exécution de ses
obligations, voire de ne pas les exécuter.

Conformément a la réglementation en vigueur et
plus particulierement a larticle L.561-12 du Code
monétaire et financier, ALS conservera pendant une
durée de cing (5) ans aprés la fin des relations avec
le Bénéficiaire, intervenue pour quelque raison que
ce soit, une copie des documents et informations

ayant servi a son identification.

6) Autorités de contrdle

ALS, en tant qu’organisme collecteur de Ila
participation des employeurs a leffort de
construction agréé, est soumis au contrble et a
’évaluation de l'agence nationale de contrbéle du
logement social (ANCOLS) située Grande Arche -
Paroi Sud - 92055 Paris La Défense Cedex.

ALS, en tant que société de financement, est soumis
au contrbéle de l'autorité de contrble prudentiel et
de résolution (ACPR) située 4 Place de Budapest -
CS 92459 - 75436 Paris Cedex 09.

Au sein du ministere chargé de [I'Economie,
la direction générale de la concurrence, de la
consommation et de la répression des fraudes
(DGCCRF) contribue a la conception et a la mise
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en ceuvre de la politique économique, en veillant au
bon fonctionnement des marchés sous tous leurs
aspects, au bénéfice des consommateurs et des
entreprises. Elle est située 59, boulevard Vincent
Auriol - 75013 Paris Cedex 13.

7) Absence d’imprévision

Chacune des Parties convient que l'application des
dispositions de l'article 1195 du Code civil a ses
obligations au titre du Contrat de Subvention est
écartée et reconnait qu’elle ne sera pas autorisée
a se prévaloir des dispositions de l'article 1195 du
Code civil.

8) Réclamation et médiation

En cas de pluralité de Bénéficiaires, ceux-ci sont
solidairement et indivisiblement responsables de
’'exécution de tous les engagements pris aux termes
du Contrat.

Si 'un des Bénéficiaires décede, ses ayants-droits
seront tenus solidairement et indivisiblement de
’'exécution du Contrat.

Afin de résoudre toute difficulté relative aux
services fournis par ALS et a I'exécution du Contrat,
le Bénéficiaire, s’il est consommateur au sens du
Code de la consommation, peut s’adresser au
service réclamation d’ALS, soit par internet (www.
actionlogement.fr), soit par courrier recommandé
avec avis de réception a l'adresse suivante : ALS -
Service réclamation - 21 quai d’Austerlitz, CS 41455
- 75643 Paris Cedex 13.

ALS apres avoir accusé réception, dans un délai de
dix (10) jours ouvrables, de la saisine par internet ou
du courrier recu, s’engage a répondre au Bénéficiaire
dans un délai de soixante (60) jours a compter de la
date de réception de la réclamation.

En cas de désaccord persistant ou en I'absence de
réponse, conformément larticle L.316-1 du Code
monétaire et financier, le Bénéficiaire disposera de

la faculté de faire appel gratuitement au médiateur
de l'association francaise des sociétés financieres
(ASF) soit par voie électronique (www.asf-france.
com), soit en adressant un courrier a l'adresse
suivante : Monsieur le médiateur de I’ASF - 75854
Paris Cedex 17. Le médiateur disposera alors d’un
délai de quatre-vingt-dix (90) jours pour répondre a
la demande du Bénéficiaire a compter de la date de
la notification mentionnée a I'article R.612-2 du Code
de la consommation. Le médiateur peut prolonger
ce délai, a tout moment, en cas de litige complexe. |l
en avise immédiatement les parties.

9) Droit applicable et attribution de compétence
Le Contrat est régi par la législation francaise.

Le tribunal judiciaire territorialement compétent
connait des litiges nés a l'occasion de la conclusion,
'exécution et I'interprétation du Contrat. Les actions
en paiement engagées devant lui, a l'occasion
de la défaillance du Bénéficiaire, doivent étre
formées dans les 2 ans qui suivent la survenance
de I'événement qui leur a donné naissance, a peine
de forclusion. Cet événement est caractérisé par la
premiére demande de remboursement effectuée
par ALS.

Lorsque les modalités de réglement des sommes
dues ont fait I'objet d’'un réaménagement ou d’un
rééchelonnement, le point de départ du délai de
forclusion est le premier incident non régularisé
intervenu aprés le premier aménagement ou
rééchelonnement conclu entre les Parties, ou aprés
adoption du plan conventionnel de redressement
prévu a l'article L.732-1du Code de la consommation,
ou aprés décision de la commission imposant les
mesures prévues a larticle L.733-1 du Code de la
consommation.

10) Langue de la Convention

La langue utilisée pour les relations contractuelles
présentes et a venir est la langue francaise.

DECLARATION D’ACCEPTATION DE LA SUBVENTION AIDE MOBILI-PASS®

Je (NOUS) SOUSSIGNE(S), wiiiiiireciieieieieeiecteie e

déclare (déclarons) accepter le présent financement et reconnais (reconnaissons) rester en possession d’un

exemplaire de la convention de subventionnement.

Action Logement Services

,|e| 1 | 1 | 1 L

Le Bénéficiaire
Signature (précédée de la mention
«Lu et approuvé»)

| (Offre émise en 2 exemplaires)

Le Co-Bénéficiaire
Signature (précédée de la mention
«Lu et approuvé»)

ActionLogement@
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Une opportunité
ob;

de mobilité
géographique

Jusqu’a 3 500 € d’aide
pour démeénager en toute tranquillité

POUR QUI 2 POUR QUOI 2

24 0

Salarié d’'une entreprise * Vous étes embauché, muté ou suivez une formation

du secteur privé non agricole dans le cadre d’un plan de sauvegarde de I'emploi
de 10 salariés et plus, en situation de » Et, vous devez changer de résidence principale ou
mobilité professionnelle et géographique prendre un second logement®

POUR QUELLES DEPENSES 2

L’AIDE MOBILI-PASS® prend la forme :

/\m + d’une subvention jusqu’a 2 200 €® pour financer I’agggﬁi gf?ftr;geen?ggﬁs?t sourmise @
Im h les frais d’accompagnement a la recherche d’un e
@ = H logement locatif par un opérateur spécialisé®, * Sauf en cas de démeénagement de

, ~ ) 'entreprise ou de procédure collective, la
» et/ou d'un prét au taux de 1% pour régler une 3y gistance entre Iancienne et la nouvelle
partie des dépenses liées a votre mobilité résidence doit &tre supérieure a 70 km ou
professionnelle. Son montant correspond a la bien la distance entre le nouveau lieu de
différence entre le montant plafond de l'aide de '

I o \oaraphi ® of le montant éventuel travail et 'ancienne résidence occasionne
a zone geographique™ et je montant eventue un temps de transport supérieur a 1h 15.
accordé en subvention.

@ 2, o ©

:J:[=] Rendez-vous sur ) Téléchargez ) Complétez et envoyez ) Recevez les fonds
= ‘.- %. actionlogement.fr/ votre dossier votre dossier complet dés l'acceptation

#: financement-mobilite de demande a votre agence de de votre demande
% pour plus d'informations proximité d’aide

A SAVOIR : des plafonds de ressources s'appliquent. Afin de permettre & un plus grand nombre de ménages de bénéficier
de cette aide, il pourra étre admis jusgu’a 30 % de bénéficiaires ayant un revenu fiscal de référence supérieur a des plafonds
de ressources réglementaires : consultez ces plafonds sur notre site actionlogement.fr

Un crédit vous engage et doit étre remboursé.
Vérifiez vos capacites de remboursement avant de vous engager.

Aide soumise a conditions (notamment de ressources), disponible dans la limite du montant maximal de l'enveloppe fixée par
la réglementation en vigueur, et octroyée sous réserve de I'accord de 'employeur et d’Action Logement Services.

AIDE MOBILI-PASS® est une marque déposée pour le compte d’Action Logement.

(1) Montant plafond de laide : 3 500 € en zones A, A bis et Bl et 3 000 € en zones B2 et C. Pour vérifier la zone géographique de votre
nouveau logement, utilisez notre outil de recherche sur actionlogement.fr (2) Votre nouveau logement doit étre situé sur le territoire francais.
(3) Jusqu'a 2 200 € en zones A, A bis et Bl et jusqu’a 1 900 € en zones B2 et C. (4) Les services d'accompagnement a la recherche de
logement peuvent étre délivrés par des sociétés filiales d’Action Logement ou des opérateurs indépendants. Ces professionnels de la mobilité
s’engagent a respecter une charte de qualité de service. (58) La zone retenue pour déterminer le montant plafond est la zone d’arrivée.

Exemple de remboursement : pour un prét amortissable de 1 000 € sur 36 mois au taux fixe débiteur de 1 %, soit
un TAEG fixe de 1%, remboursement de 36 mensualités de 28,21 €. Le montant total da par I’emprunteur

est de 1015,49 €.

: A
actionlogement.fr ActlonLogement@

RECONNU D’UTILITE SOCIALE

a une finalité purement informative.
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